Vacature: Ambulant begeleider

Wil jij praktische en met een systemische visie ondersteuning bieden aan
kinderen, jongeren en volwassenen in hun eigen thuissituatie?

Face to Face thuisbegeleiding zoekt een Ambulant begeleider.

Face to Face
thuisbegeleiding

Over de functie

Je versterkt de cliént en het (gezins)systeem en bevordert zelfstandigheid en participatie
in de maatschappij. Je werkt vraaggericht en levert maatwerk. Samen met de cliént en
het netwerk stel je een ondersteuningsplan op en evalueer je periodiek.

Kerntaken

e Ambulante begeleiding in de thuissituatie, met aandacht voor de directe omgeving
van de cliént.

e Opstellen, uitvoeren en bijstellen van ondersteuningsplannen met heldere doelen en
evaluaties (samen met cliént en netwerk).

e Bespreken en registreren van voortgang en resultaten; doelgericht werken vanuit
het plan.

e Signaleren van (on)veiligheid en risico’s en inzetten van passende interventies.

e Onderzoeken en activeren van het netwerk en de sociale basis.

e Werken volgens interne richtlijnen, handboeken, protocollen en reglementen.

e Zorgvuldige omgang met geheimhouding, privacy en AVG; werken volgens
beroepscode en wettelijke kaders.

e Samenwerken en afstemmen met collega’s (administratie, codrdinerend begeleider,
directie) en externe partners (0.a. sociale teams, huisarts).

e Correct registreren en dossierbeheer binnen Carefriend; bewaken van tijdslijnen,
indicatietermijn en ureninzet.

Jij bent / wij vragen

e Afgeronde opleiding Mbo-niveau/ Hbo werk- en denkniveau.

e Actuele kennis van o.a. Autisme, AD(H)D, NAH, LVB, gedragsproblematiek en
multiproblematiek.

e (liént- en vraaggericht; systemisch en oplossingsgericht; normaliseert waar
mogelijk.

e Empathisch, betrouwbaar en integer; sterke communicatie- en
gespreksvaardigheden.



Flexibel en stressbestendig; zelfstandig met initiatief; goed in plannen en
structureren; samenwerken gaat je natuurlijk af.

Geen 9-tot-5 mentaliteit.

Minimale contractomvang: vanaf 28 uur per week.

Indien er sprake is van een BIG-registratie; verantwoorde werktoedeling mogelijk als
gekoppelde medewerker.

Wat wij bieden

Salaris conform CAO Jeugdzorg, ingeschaald in schaal 8.

Een betrokken, vooruitstrevende organisatie waarin je je expertise op peil houdt
(o.a. themabijeenkomsten) en kennis kunt delen.

Werken binnen de kaders van de Jeugdwet en Wmo, met duidelijke richtlijnen en
professionele ondersteuning.

Praktisch

Startdatum: in overleg.
Solliciteren: stuur je cv en motivatie naar info@facetofacethuisbegeleiding.nl o.v.v.
‘Vacature Ambulant Begeleider’.



